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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA

PRO-REITORIA DE ENSINO
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL - PET

EDITAL N° 46/2021 - PROEN
PROCESSO SELETIVO PARA TUTOR (A) DO
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL/GRUPO PET — CONEXOES DE SABERES

Atendendo ao disposto na Lei n°® 11.180 de 23 de setembro de 2005 de 23 de Setembro de
2005; Portarias MEC n° 976 de 27 de julho de 2010, republicada com alteracdes em 31 de
outubro de 2013; Portaria n° 343, de 24 de abril de 2013; e Resolugdo n° 36, de 24 de
setembro de 2013, o Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA), em conjunto
com a Pré-Reitoria de Ensino da Universidade Federal Rural da Amazdénia, tornam publico
o Edital do Processo de Selecdo de vaga para Tutor (a) do Programa de Educacéo
Tutorial/Grupo PET — Conexdes de Saberes.

1. Caracterizacao e objetivos do Programa de Educacéo Tutorial

O Programa de Educacao Tutorial (PET) objetiva promover a formagcao ampla e de
gualidade académica dos alunos de graduacao envolvidos direta ou indiretamente com o
programa, estimulando a fixacao de valores que reforcem a cidadania e a consciéncia social
de todos os participantes e a melhoria dos cursos de graduacgéo. Os grupos PET visam a
atividades regidas pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
sob a orientacao de um tutor docente. Os grupos séo compostos por um tutor e até 12 (doze)
bolsistas, bem como a patrticipacdo de alunos ndo bolsista em até metade do niumero de
bolsistas.

2. Do publico-alvo e numero de vagas

2.1. Publico-alvo: professores(as) pertencentes ao quadro permanente da Universidade
Federal Rural da Amazo6nia, em regime de tempo integral e dedicagao exclusiva, em ativi-
dade docente junto aos cursos de graduacdo da UFRA — Campus de Paragominas, com
disponibilidade para dedicar carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais para
orientacdo dos integrantes discentes do grupo PET, sem prejuizo a demais atividades

previstas em sua instituicao.



2.2. Numero de vagas: 01 (uma) vaga para professor(a) tutor(a), com bolsa de tutoria de

valor equivalente ao praticado na politica federal de concesséao de bolsas de doutorado.

3. Dos requisitos para homologacao

3.1. Ser& designado a vaga de tutor(a) docente que atender aos seguintes requisitos:

3.11

3.1.2

3.1.3

3.14

3.15

3.1.6

3.1.7

3.1.8

3.1.9

Pertencer ao quadro permanente da instituicdo, contratado em regime de tempo
integral e dedicacao exclusiva;

Estar em efetivo exercicio de suas funcbes como professor no minimo em trés
curso de graduacao da UFRA do Campus de Paragominas;

Ter titulo de doutor ou excepcionalmente de mestre;

Nao acumular qualquer outro tipo de bolsa;

N&o acumular cargo administrativo de Pr6 Reitor/Diretor de Campus;
Comprovar atuacdo efetiva em disciplinas e atividades dos cursos de
graduacdo do Campus de Paragominas nos quatro anos anteriores (2018,
2019, 2020 e 2021) a solicitacdo de ingresso no programa;

Comprovar atividades de pesquisa e extensdo nos quatro anos anteriores
(2018, 2019, 2020 e 2021) a solicitacdo de ingresso no programa;

Ter disponibilidade para dedicar carga horaria semanal minima de dez (10) horas
as atividades do grupo, sem prejuizo a demais atividades da instituicao;

Estar com o curriculo LATTES cadastrado e atualizado no CNPaq.

3.2 Excepcionalmente podera ser aceita homologacdo de docentes mestres, desde que
atendidos todos os demais requisitos e que ndo haja candidatos(as) doutores(as). Caso
selecionado, o tutor(a) M.Sc. receberd uma bolsa de tutoria de valor equivalente ao
praticada na politica federal de concessao de bolsas de mestrado.

4. Das inscri¢cdes

4.1 Periodo: 25/11/2021 a 03/12/2021.

4.2 Local:

Os documentos deverdo ser enviados para o e-mail da Interlocucdo do

PET/UFRA, para o endereco interlocucao.pet.ufra@gmail.com , em arquivo em for-
mato .PDF, com o titulo SELECAO DE TUTOR(A) — PET CONEXOES DE
SABERES.

4.4Documentos exigidos para ainscricao:

44.1
4.4.2
443
444

4.4.5

Ficha de inscricdo (ANEXO I);

Cépia do documento de identidade e copia do CPF;

Cépia do Diploma de Doutorado ou, excepcionalmente, de Mestrado;

Copia do Curriculo Lattes atualizado nos ultimos 2 meses e com 0s respecti-
vos comprovantes de atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo dos
altimos 4 anos (2018, 2019, 2020 e 2021);

Declaracéo de conhecimento das normas que regem o Programa (Manual de
Orientac6es Bésicas do PET) (ANEXO II);


mailto:interlocucao.pet.ufra@gmail.com

4.4.6 Carta de intengdes como pleiteante a tutor;
4.4.7 Documento oficial que comprove o regime de Dedicagao Exclusiva; e
4.4.8 Plano de trabalho como tutor para os préximos 12 meses.

5. Do Processo Seletivo

5.1 A comisséo de selecdo sera composta da seguinte forma:

NOME ATUACAO

Prof. Dr. Jodo Almiro Corréa Soares Titular

Prof. Dr. Vicente Filho Alves Silva Suplente Presidente da comiss&o
Prof. Mario Lopes da Silva Junior Titular L
Prof. Rinaldo Batista Viana Suplente HIEIDTE EE G
Elenilson Barbosa da Silva Titular o
Carlos Eduardo dos Reis Lobato Suplente Membro da comissdo
Nayara Mastub Souza Titular L
Leidiane Cristini Gomes da Silva Suplente SIS EE OIS

5.2 Etapas do Processo Seletivo

5.2.1 Os candidatos serdao submetidos as seguintes fases do processo seletivo:

ETAPAS DATA LOCAL
Inscricdo e analise dos
documentos apresentados na 25/11 a 03/12 -
inscri¢ao.
06/12/2021
Avaliac&o Curricular. A partir das 09h Plataforma Google Meet

Apresentacédo do plano de
trabalho e resultados
esperados para 0s proximos
12 meses.

07/12/2021 Plataforma Google Meet
A partir das 09h

Resultado preliminar 08/12/2021 Pagina da PROEN

Prazo para interposicéo de

09/12/2021 E-mail
recurso

Divulgacéo do resultado final A partir de 10/12/2021 Péagina da PROEN




5.2.2 No plano de trabalho serdo considerados o0s seguintes aspectos: Atividades propostas
para o Ensino (Ens), Pesquisa (Pes) e Extensédo (Ext), contribuicdes para a inovacgéo e
desenvolvimento do grupo, bem como os resultados esperados no respectivo plano para
0S proximos 12 meses.

5.2.2 A apresentacgédo do plano de trabalho devera ser feita em no maximo 30 minutos.
6. Da Nota Final (ANEXO IlII)

6.1 A nota final (NF), que d& base a aprovacado do candidato(a) sera apurada calculando-
se a média ponderada entre as notas atribuidas a Avaliagdo Curricular (AC), ao Plano de
Trabalho (PT) e apresentacéo do plano (AP), conforme férmula:

NF=AC+PTx3+APXx?2
6

6.1.2 Na apuracédo da nota final de classifica¢do, quando a divisdo nédo resultar em nimeros
inteiros, levar-se-a em conta a fracao até centésimo, sem arredondamento ou aproximacao.

6.1.3 A Avaliacao Curricular sera balizada considerando a maior pontuacdo com a nota 10
e os demais sendo distribuidos proporcionalmente.

7. Disposig¢des Finais

7.1 A inscricdo dos candidatos implica a aceitacdo dos termos deste edital, sendo que o
candidato classificado assinara termo de compromisso especifico e a bolsa de tutoria tera a
duracao de trés anos, renovavel por igual periodo.

7.2 Os recursos poderdo ser submetidos no mesmo e-mail de inscricdo até as 18h do dia
09/12/2021, sendo os mesmos analisados e divulgados os resultados a partir do dia
10/12/2021.

O presente edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belém, 17 de novembro de 2021

Prof/ Dr. Joao Almiro Corréa Soares
Pro-Reitor de Ensino
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA

PRO-REITORIA DE ENSINO
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL — PET
EDITAL DE SELECAO PARA TUTOR DO GRUPO PET CONEXOES
DE SABERES/2021

Ficha de Inscricéo

Nome completo do(a) candidato(a):

E-mail:

Telefone Cel: Instituto: Ramal:




ANEXO I

o

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA

PRO-REITORIA DE ENSINO
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL — PET
EDITAL DE SELECAO PARA TUTOR DO GRUPO PET CONEXOES DE
SABERES/2021

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS NORMAS DO PET

Eu,

docente do curso de graduacao de da

Universidade Federal Rural da Amazobnia, Campus Paragominas, que tenho
conhecimentode todas as diretrizes e normas que regem as atividades de Tutor do
Programa de Educacé&o Tutorial bem como declaro aceitar as Normas contidas no
Edital N° 46/2021-PROEN me disponibilizando a iniciar as atividades relativas ao
Programa imediatamente apos ser selecionado e

cadastrado.

Belém, de de20 .

(assinatura)



ANEXO IlI

CRITERIOS DE PONTUAGCAO DA AVALIACAO CURRICULAR (AC)

TITULACAO DO CANDIDATO PONTUACAO
Doutor 30,0
Mestre 15,0

ENSINO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES PONTUACAO
Hora aula por semana, lecionada em disciplinas pelo docente
em curso de graduacéo e pds-graduacao, com carga horaria ndo 1,0
inferior a estabelecida pelo art. 57 da Lei 9.394/96.
Orientacdo de discentes de graduacdo em trabalhos de
conclusdo de curso, iniciagcdo cientifica e extensao,
monitoria bolsista e tutoria: um (1,0) ponto por orientado, 1,0
observado no maximo oito (8) pontos por semestre, ndo podendo
ser computada mais de uma dessas atividades por aluno.
Orientacao de tese e dissertacao de mestrado: um (1,0) ponto
por orientado, observado o maximo de oito (8) pontos por 1,0
semestre.
Co-orientacao de tese, dissertacao de mestrado e TCC: 0,5
ponto por orientado, 0,5
observado o maximo de quatro (4) pontos por semestre.
Orientacdo de especializagdo: um (1,0) ponto por orientado, 10
observado o maximo de oito (8) pontos por semestre. '
Supervisdo de estagios curriculares: um (1,0) ponto por
orientado, observado o maximo de quatro (4) pontos por 1,0
semestre.
Preceptoria e/ou Tutoria de residéncia: um (1,0) ponto por

. - . . 1,0
orientado, observado o maximo de oito (8) pontos por semestre.
Participacdo em bancas examinadoras de monografia,
qualificac&o, dissertagcdo e tese: um (1,0) ponto por banca, 1,0
observado o maximo de dois (2) pontos por semestre.
PESQUISA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES PONTUACAO
Artigo e resenhas publicados ou aceitos para publicagdo
em periodicos:
- Periddicos Qualis Al e A2 30,0
- Periddicos Qualis B1 e B2 20,0
- Periddicos Qualis B3, B4 e B5 10,0




- Periodicos C e Trabalhos publicados em eventos com Qualis 5,0
Artigo publicado em periédico ndo indexado. 3,0
Resumos publicados em anais e revista de congresso. 1,0
Resumos expandidos publicados em anais e revista de 20
congressos. '
Artigos completos publicados em anais de congresso, em jornais 50
e revista de circulagéo nacional e internacional de sua éarea. ;
Revisor de artigos técnico-cientificos nacionais e internacionais 10
na sua area de atuacao. '
Revisor e avaliador de artigos técnico-cientificos em eventos 05
nacionais e internacionais na sua area de atuacao '
Autoria de livros didatico, técnico-cientifico ou artistico, publicado 20.0
por editora com conselho editorial e com ISBN. ’
Autoria de capitulos de livro didatico, técnico-cientifico ou 10.0
artistico, publicado por editora com conselho editorial com ISBN. ’
Coordenacdo de projetos de pesquisa aprovados pelas 10.0
instancias competentes ou outra IFE e/ou agéncias de fomento. ’
Participacdo de projetos de pesquisa aprovados pelas instancias 50
competentes ou outra IFE e/ou agéncias de fomento. '
Producao Técnica (cartilhas, manuais e similares). 3,0
EXTENSAO UNIVERSITARIA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES PONTUACAO
Coordenacdo de projetos de extensdo aprovados pelas
S A 10,0
instancias competentes ou outra IES e/ou agéncias de fomento.
Participacdo de projetos de extenséo aprovados pelas instancias 50
competentes ou outra IES e/ou agéncias de fomento. '
Orientacédo de bolsistas e ndo bolsistas de extenséo, com até oito 10
(8) pontos por semestre. '
Orientacdo de projetos de graduandos em empresas juniores. 1,0
Organizacao de eventos cientificos, tecnologicos, culturais, 50
artisticos, desportivos e de assisténcia. '
Apresentacdo de trabalhos em eventos, tecnoldgicos, culturais, 10
artisticos, desportivos e de assisténcia. '
Participacdo em eventos, tecnoldgicos, culturais, artisticos, 05
desportivos e de assisténcia. ’
Prestacdo de servico de natureza académica e de interesse 10
institucional decorrente de convénios ou contratos. '
Orientacgdo e superviséo e troca de conhecimentos com as 50
comunidades de forma ndo remunerada ’
Trabalhos profissionais comprovados por Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART), por declaracbes de 6rgdos 0,5
publicos ou empresas privadas.
Egresso do PET 10,0




CRITERIOS DE PONTUACAO DO PLANO DE TRABALHO (PT)

ITENS AVALIADOS PONTOS
Originalidade. 2,5
Adequacéo das atividades ao cronograma. 2.5
Equilibrio entre as atividades de Ensino, Pesquisa e Extens&o. 2.5
Contribuicdo das atividades do PT para formacé&o dos discentes o5
dos Cursos de Graduacao da UFRA - Paragominas '

CRITERIOS DE PONTUACAO DA APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO (AP)

ITENS AVALIADOS PONTOS
Dominio do tema. 2,5
Capacidade de resposta as arguicoes. 2,5

Conhecimento do Manual de Orientacdes Basica do Programa

de Educacéo Tutorial - PET 2.5

Adequacéo do tempo a apresentacao 2,5




