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ATO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO: RC ~ Resolu¢io do CONSEPE.
Resolugéiio n°. 317, de 29 de agosto de 2016.
APROVA A INCLUSAQ DE QUESITOS
RELACIONADOS AS NORMAS DO PROGRAMA DE
MONITORIAA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DA AMAZONIA.

O Reitor da Universidade Federal Rural da Amazonia, Professor Sueo Numazawa, na qualidade de
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, no uso das atribuigdes legais ¢ estatutdrias, com
base no Processo 23084.012591/2016-56, de acordo com a deliberagdo deste Conselho na 2* Reunifio
Ordinaria do CONSEPE realizada em 29 de agosto de 2016 e, nos conformes da respectiva ata, resolve

expedir a presente:

RESOLUCAO

Art. 1° Aprovar a inclusio de quesitos relacionados s Normas de Monitoria da Universidade Federal

Rural da Amaz6nia, conforme anexo.
Art. 2° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Art.3° Esta Resolucfo entra em vigor na data de sua publicag8o no site da UFRA.

Belém, 29 de agosto de 2016,

/’: i
%ﬁ%-/ '
——ProtASueo N mazawg .

Presidente do CONSEPEAJFRA
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO-REITORIA DE ENSINO

NORMAS DO PROGRAMA DE MONITORIA

O Programa de Monitoria da UFRA € uma agdo institucional direcionada a melhoria do processo de
ensino-aprendizagem dos cursos de graduagfio, envolvendo professores e alunos na condi¢do de

orientadores ¢ monitores, respectivamente, efetivado por meio de programas de ensino.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Complementar a formag#o académica do aluno, na drea de seu maior interesse.

Art. 2° - Oportunizar ao monitor (a), o repasse de conhecimentos adquiridos a outros alunos.

Art. 3° - Possibilitar a cooperacéio do corpo discente, nas atividades de ensino, com vistas 4 melhoria
das mesmas.

Art. 4° - Dar oportunidade ao monitor (a) de desenvolver aptiddo nas carreiras profissionais, a

exemplo da carreira docente.

Art. 5° - Facilitar o relacionamento entre alunos e professores, especialmente na execugfo dos planos

de ensino.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 6° - O monitor (a) deve auxiliar os professores em tarefas de ensino, incluindo a preparagio de
material didéatico, bem como na manutencfo de equipamentos e/ou materiais destinados a tal fim.

Art. 7° - O monitor (a) deve auxiliar os professores na realizagio de trabalhos praticos e/ou
complementares de interesse da disciplina.

Art. 8° - O monitor (a) deve auxiliar os alunos, orientando-os em trabalhos de laboratério, biblioteca,
campo e outros compativeis com o seu nivel de conhecimento e experiéncia.

Art. 9° - O monitor (a) deve elaborar plano de atividades (anexol), relatorio mensal e folha de
frequéncia (anexo2), acompanhado da folha de registro mensal dos estudantes atendidos {anexo3),
relatério semestral (anexod) e relatério final (anexod).

§1° - O relatério mensal devera ser entregue a secretaria do Campus/Instituto, impreterivelmente até

0 2° dia atil do més, o qual devera ser conferido pelo professor orientador (nome legivel e assinatura) efou



Diretor do Campus ou Instituto (carimbo e assinatura). O Campus/Instituto deve encaminhar a
DAP/PROEN, até o 4° dia 0til e esta a PROAF até o 5° dia atil.

§2° - O plano de atividades devera ser entregue semestralmente, com 20 dias de antecedéncia
a0 inicio do semestre letivo.

Art. 10 - O professor (a) orientador (a) deve designar o local onde serfo exercidas as tarefas de
monitoria, e divulgar este local para os alunos matriculados na disciplina.

Art. 11 - E vedado ao monitor (a) ministrar aulas que compdem a carga hordria da disciplina, em
substituico ao docente responsdvel pela mesma, bem como atribuir notas e/ou conceitos em atividades

avaliativas.

CAPITULO 111
DA VIGENCIA

Art. 12 - A monitoria tem vigéncia de 06 (seis) meses prorrogavel por até 03 (tré€s) vezes, no
maximo.

Art. 13 — A prorrogagfio sera automdtica quando o monitor (a) tiver apresentado seus relatérios
mensais, até o limite maximo de trés prorrogacdes.

Art. 14 — A prorrogagdo sera suspensa quando solicitada pelo Diretor do Campus/Instituto.

Pardgrafo tnico — A bolsa de monitoria sera cancelada pela PROEN a qualquer época, nas seguintes
sttuacdes:

a) por solicita¢fo do bolsista;

b) por solicitagfio do professor orientador e/ou pelo diretor;

c) pela existéncia de pena disciplinar imposta ao bolsista;

d) pelo atraso na entrega do relatério mensal, em duas veres consecutivas ow duas vezes

alternadas;

e) pela inexisténcia das condi¢Bes regulamentares que determinam a concessio.

CAPITULO IV
DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Art. 15 - A distribuigfo das vagas para os Campi e Institutos sera feita, anualmente, pela PROEN de
acordo com oS passos a seguir:

a) a PROEN iara consulta fundamentada a PROAF, no segundo semestre letivo de cada ano, sobre a
disponibilidade orgamentéria para concessfio de Bolsas de Monitoria, para disciplinas que integram os
diversos cursos de graduagfo presencial da Universidade Federal Rural da Amazénia — UFRA,

considerando o plano de expansfo apresentado.



b) a PROAF comunicara a PROEN o quantitativo de bolsas disponiveis, a qual cabera
posteriormente distribuir as bolsas.

c) a distribuicdo de Bolsas de Monitoria por Campus/Instituto serd determinada pela PROEN,
baseado na proporcionalidade do niimero de alunos do Campus/Instituto em relacfio ao total de alunos da
UFRA.

d) a proporcionalidade sera calculada com base nos dados do ano letivo anterior e quando necessério
sera adicionado o quantitativo dos cursos novos.

e) cada Campus/Instituto serd informado pela PROEN do ntmero de vagas, com bolsas, com o qual
foi contemplado ao final do segundo semestre letivo.

f) o Campus/Instituto definird em reunifio do seu colegiado quais disciplinas serfio contempladas com
e sem as bolsas de monitoria.

g) o Campus/lnétituto deverd informar para a PROEN, em documento prdprio, até o termino do
segundo periodo letivo, a relacfo das disciplinas contempladas com as vagas de monitoria.

h) a PROEN autorizard a realizacfio do concurso através de documento préprio encaminhado ao
Campus/Instituto.

Paragrafo unico — Deverd ser assegurado — quando da elaboragfio do orgamento anual da UFRA —
recursos financeiros suficientes que permitam, pelo menos, a manutencio do numero de vagas de

monitoria, em vigor na época de sua elaboraco.

CAPITULO V
DA INSCRICAO E SELECAO

Art. 16 - O edital de selecio (Anexo 5) devera ser publicado pelo Campus/Instituto, ter ampla
divulgagfio no &mbito da UFRA, conter a(s) disciplina(s) objeto do exame, o nimero de vagas, critérios a
serem adotados na selegfo, data(s) de inscrigdo e de realizacfo do concurso.

Art. 17 - A inscriclio para concurso de monitoria serd feita no Campus/Instituto, seguindo critérios
estabelecidos nestas normas.

Art. 18 - Poderfo inscrever-se para o exame de selecfio, alunos (as) regularmente matriculados em
um dos cursos de graduagdo da UFRA, que comprovem, através da apresentagfio do histérico, ja terem
sido aprovados (as) na(s) disciplina(s) objeto do exame, ou disciplina(s) equivalente(s), com média igual
ou superior a 7,0 (sete) e disponibilidade de no minimo 12 horas semanais de trabalho efetivo.

§ 1° — Inscrigdes de candidatos com média inferior a 7,0 (sete) poderdio ser aceitas, mas s serdo
homologadas caso ndo exista candidato (a) inscrito com média igual ou superior a 7,0 (sete).

§ 2° — No caso da inscricdo de candidatos (as) que tiverem sido aprovados (as) em disciplina(s)
equivalente(s), deverd ser anexado aos documentos declaragio do(s) professor(es) responsavel(eis) pela(s)

disciplina(s) dizendo que o contetido programatico é equivalente,



§ 3° — No caso de candidatura & monitonia de disciplinas obrigatdrias do dltimo periodo o candidato
(a) deverd comprovar conhecimento na area, e ser homologada pelo professor (a) da(s) disciplina(s).

§ 4° — Nao podem ser excluidos da selecio, discentes com reprovacio em outra(s) disciplina(s)
que ndo seja(m) aquela(s) objeto do concurso.

Art. 19 - As inscrigbes ficarfio abertas por um periodo minimo de 5 (cinco) dias uteis, contados a
partir da divulgacdo do edital.

Art. 20 - A inscricdo se efetivarda mediante preenchimento de formuldrio especifico (Anexo 6),
fornecido pela secretaria do Campus/Instituto e assinado pelo candidato(a).

Art. 21 - A selegdo dos candidatos devera ser feita por uma comissio composta por trés docentes do
respectivo Campus/Instituto e presidida por professor responsavel pela(s) disciplina(s), mediante prova
escrita especifica (obrigatdria) e/ou pratica sobre o contetido programético da(s) disciplina(s) e/ou prova
didatica (anexo 6).

Art. 22 - Outros critérios de selecdio poderio ser estabelecidos por meio do edital, a cargo de
cada Campus/Institutoe.

Art. 23 - As provas serdo realizadas, no maximo, 05 (cinco) dias tteis apds o encerramento das
inscrigdes.

Art. 24 - Sera considerado aprovado no exame de selegfo, o candidato (a) que obtiver nota igual ou
superior a 7,0 (sete).

Parégrafo Unico - Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato(a) que,
na ordem a seguir, sucessivamente:

1) tiver a maior média da (s) disciplina (s) objeto do concurso;

2) tiver maior Indice de Rendimento Académico (IRA);

3) tiver maior periodo cronoldgico de matricula;

4y tiver mais idade.

Art. 25 - Apos o exame de selecfo, caberd ao Campus/Instituto divulgar amplamente ofs)
resultado(s) e encaminhar & PROEN, no prazo méximo de 05 (cinco) dias tteis, os seguintes documentos,
de acorde com ordem abaixo:

I - Edital

II - O resultado do concurso (notas finais, classificacfo dos candidatos) em formulério padrio (anexo
8).

III - histérico e copia do RG e CPF do aluno (a) selecionado, ou documento equivalente, com foto,
que regisirem ambos;

IV - O plano de atividades do monitor (anexo 1};

V - Uma declaracdo do aluno (a) selecionado, informando que nfio exerce nenhuma atividade
remunerada na Instituic@io e ndo detém bolsa de 6rgdos financiadores de pesquisa, que possa caracterizar
acumulo com o exercicio da monitoria, exceto para bolsas da Universidade Aberta do Brasil (UAB),

auxilio PNAES, ou Bolsa Permanéncia;



VI~ Uma declaragéo do aluno (a) sclecionado informando que esta ciente e concorda com as normas
do sistema de monitoria.

§ 1° — Apos recebimento da documentacio completa, a PROEN registrara o inicio da monitoria
no 1° dia Aatil do més.

§ 2° — Caso os documentos sejam encaminhados apés o 1° dia atil do més, ele tera sen registro
ne programa no més subsequente.

Art. 26 - Dos resultados do concurso, s6 cabera recurso por nulidade, junto & PROEN. Devera ser
assinado pelo candidato (a) e encaminhado 8 PROEN no prazo maximo de 5 dias uteis apds a divulgagio
dos resultados.

Art. 27 - No caso de ocorréncia de vaga no decurso do periodo letivo em que a selecfo foi efetuada,
a mesma poderd ser imediatamente ocupada por outro candidato aprovado, respeitada a ordem
classificatéria do concurso, e tal fato deverd ser comunicado 4 PROEN, respeitada a validade de 01
(em) ano dos concurses.

§ 1° — Néo havendo outro candidato {a) aprovado nesta selecfio, o Campus/Instituto devera abrir
outro edital de sele¢do para preencher esta vaga para uma vigéneia complementar ao periodo restante

daquele semestre letivo, podendo ser renovada por mais trés semestres.

CAPITULO VI
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 28 - Cada monitor exercera suas atividades sob orientacdo de um professor designado pelo
Campus/Instituto, dentre aqueles que ministram a(s) disciplina(s), preferencialmente dentre os que
estejam em regime de trabalho de Dedicagio Exclusiva.

§ 1° — As disciplinas que sfio ministradas por dois docentes, apenas um destes deve ficar
responsavel em cada semestre, podendo trabalhar em regime de revezamento, para que tenham
direito a receber o certificado no semestre que estiveram responsdvel pelos monitores.

§ 2° — Somente os professores efetivos da Ufra podem orientar monitores,

Art. 29 - As atividades do monitor ndo poderfio, em hipotese alguma, prejudicar aquelas as quais
estiver vinculado, como discente, em fungo das disciplinas nas quais estiver matriculado.

Art. 30 - As atividades do monitor obedecerfo, em cada inicio do semestre letivo, a um plano
elaborado pelo professor orientador (a), em consonéncia com ¢ monitor, de acerds com o estabelecide
no Art.9°, §2°.

Pardgrafo uinico ~ O primeiro plano de atividade, devera ser entregue na ocasifio de entfrega
dos documentos referentes & contratacio do (a) monitor {a);

Art. 31 - Os monitores exercerdo suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a

Institui¢8o, em regime de no minimo 12(doze) horas semanais de efetivo trabatho de monitoria.



CAPITULO VII
DA BOLSA DE MONITORIA

Art. 32 - O monitor receberd bolsa mensal, cujo valor serd aguele determinado em resolugio prépria
do CONSAD. O periodo de pagamento sera durante o exercicio de suas func¢des.

Art. 33 — A solicitagdo de pagamento da bolsa de monitoria serd feita pela PROEN, mediante
documento proprio encaminhado @ PROAF, como estabelecido no Art.9°, §1°.

Pardgrafo tinico — O monitor belsista poderd acumular atividade de monitoria voluntéria durante a

vigéncia da bolsa, desde que carga horéaria total ndo ultrapasse 20 horas semanais.

CAPITULO VIII
DO CONTROLE DA MONITORIA

Art. 34 - Cabe ao professor (a) orientador (a) controlar o horario do moniter e a execugio do plano
de trabatho.

Art. 35 - Deverd ser confeccionado quadro demonstrativo com todas as opcdes de hordrios e locais
de atendimento por parte do(s) monitor(es), ¢ afixado em local visivel, dentro da 4rea fisica de frequéncia
dos alunos.

Art. 36 - Serd expedido pela PROEN, ao final do exercicio da monitoria, um certificado para o
monitor (a) considerando-se a carga horéria total dos relatdrios mensais.

§1° - O orientador deveri solicitar o certificado ao Campus/Institute, em documento que
contenha: nome do monitor, periodo, carga horaria e disciplina (s) objeto da monitoria.

Art. 37 ~ Ao final de cada monitoria serd expedida automaticamente o certificado de
orientacio do professor (a), apés solicitacdo da declaraciio do monitor. Na mesma constara o
periode de srientacio realizada pelo orientador (a).

Art. 38 — Cabe ao Campus/Instituto responsével pela vaga de monitoria, informar 3 PROEN, per
meio de documento especifico, quaisquer mudangas que ocorram com a mesma, tais como, mudanga de

monitor (a), mudanga de professor (a) orientador (a), dentre outras.

CAPITULO IX
DA MONITORIA VOLUNTARIA

Art. 39 - Haverd monitoria voluntaria na UFRA para alunos regularmente matriculados nos seus

respectivos cursos de graduacdo.



§ 1° - O sistema de monitoria voluntaria obedecerd as normas estabelecidas para os monitores
remunerados, excetuando-se o disposto nos artigos 32 e 33 e Art. 25~ V.

§ 2° — A determina¢@o de vagas, de monitoria voluntaria, por disciplina é de competéncia exclusiva
do Colegiado do Campus/Instituto.

§ 3° — Em comum acordo com o professor orientador, a monitoria voluntdria poderd ser exercida
com carga horaria inferior a 12 (doze) horas semanais. _

§ 4° — O monitor podera acumular até duas monitorias voluntérias, desde que o total de carga horaria

de monitoria nfio ultrapasse 16 horas semanais.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 — Em consenso com ¢ orientadeor, ¢ monitor poderd ser dispensado de suas atividades
durante o periodo de recesse académico, por até 30 dias, fragmentados ou niio, devendo ser
registrado em seu relatério mensal

Art. 41 - O Campus/Instituto devera elaborar um relatério anual de avaliagdo do aproveitamento das
bolsas de monitorias e encaminha-lo a PROEN, até ¢ términe do 2° semestre letivo.

Paragrafo Unico ~ A avaliaciio serd realizada seguindo modele encaminhado pela PROEN
(anexo7).

Art, 42 — A tramitacio de todos os documentos referentes 3 monitoria sio realizados por meie
do SIPAC, nédo havendo envie ou recebimento por meio fisico.

Art. 43 - Os casos omissos serdo resolvidos pela PROEN, nos limites de sua competéncia.

Art. 44 - Iistas normas entrarfio em vigor na data de sua aprovagéo pelo CONSEPE.



ANEXO 1
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Lilra
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE, FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
CURSO XXX

DISCIPLINAXXX

PLANO DE ATIVIDADES DE MONITORIA PARA O PERIODO XXXX/XXXX

I. DADOS DO MONITOR:

Disciplina:

Cursos Atendidos

Professor Orientador:

II: OBJETIVOS:

II1: ATIVIDADE A SER DESENVOLVIDA PELO MONITOR:
IV: REULTADOS ESPERADOS:

V: HORARIO DE TRABALHO:

Ciente:

Prof.
Prof. Orientador

Visto:

Prof.
Monitor Diretor do Instituto



ANEXO 2

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA

CURSO
DISCIPLINA
FOLHA DE FREQUENCIA E RELAAT(’)RIO MENSAL DO MONITOR
MES:
MONITOR(A):
Dia Entrada | Saida Assinatura Atividades Desenvolvidas
1 1- Quantidade de alunos atendidos
2
3
4 2- Principais dificuldades
5 manifestadas pelos alunos em relagfo
6 & disciplina
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16 3- Atividades executadas para auxiliar
17 os alunos
18
19
20
21
22
23
24
25
26 4- Outras atividades desenvolvidas
27
28
29 5- Dificuldades enfrentadas pelo
30 monitor
31

CH TOTAL MES

Monitor

Orientador(a)

Diretor(a)



MONITOR(A): xxxxxxx

ANEXO 3
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MINISTERIO DA EDUCACAQ

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA

CURSO XXX
DISCIPLINAXXX
MESXXX

FOLHA DE REGISTRO DE ATENDIMENTO MENSAL DO MONITOR

Matricula

Nome

TURMA/CURSO

DATA

TEMPO DE
ATENDIMENTO
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37

38
39
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
CURSO XXX
DISCIPLINAXXX
RELATORIO SEMESTRAL/FINAL DO MONITOR — PERIODO XXXXX

MONITOR(A)
DISCIPLINA : CURSO(S):
ANO: SEMESTRE:

ATIVIDADE DEESENVOLVIDAS:

RESULTADOS ALCANCADOS

DIFICULDADES ENCONTRADAS PARA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

SUGESTOES PARA MELHORAR O DESEMPENHO DA MONITORIA

Data: / /

Monitor

Prof. XXXXXX
Orientador(a)

Prof. XXXXXXX
Diretor(a)




ANEXO S

iy B

UNRVERSILFHE FEMERRE RIMAFL OR AMATRE)

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO-REITORIA DE ENSINO
INSTITUTO /CAMPUS XXXX

EDITAL N° /2015-Instituto/campus
PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA DA DISCIPLINA xXXXXxXX

A Universidade Federal Rural da Amazénia (UFRA), por meio da Pré-Reitoria de Ensino (PROEN) e do
Instituto/Campus xxx, torna publica a abertura de processo seletivo para preenchimento de 01 (uma) vaga de
monitoria para a disciplina xxxxxx, com base no disposto na Resolugfo n® 206-CONSEPE, de 10 de
setembro de 2014.

1. DA MONITORIA - A monitoria de que trata este edital serd remunerada e terd vigéncia de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogada por igual perfodo, ndo podendo ultrapassar 24 (vinte e guatro) meses. Ao
aluno monitor selecionado, na vaga com percepgfio de bolsa, serd concedida bolsa mensal no valor de
R$ 400,00 (quatrocentos reais).

2. DAS VAGAS - Serd oferecida 01 (uma) vaga, para a disciplina e orientador conforme o quadro abaixo:
Vaga Disciplina Orientador (a) Tipo da Vaga
XX XXX XXXX (Bolsista ou voluntdrio)

3. DAS INSCRICOES - As inscricdes deverfio ser realizadas na secretaria do Instituto/Campus XxxxxX,
no perfodo de xx a xx de xxx de xxx, no horério de 8h as 12h e de 14h as 17h.

3.1 Poderfio se inscrever a vaga deste edital alunos de qualquer curso de graduagdo oferecido na UFRA -
Campus Belém/PA, desde que atendam aos requisitos estabelecidos no item 4.

3.2. No ato da inscrigho, o candidato deverd apresentar: ficha de inscricio preenchida (disponivel na
Secretaria do xxxx ¢ no ANEXO I), cdpia da cédula de identidade, comprovante de matricula e cdpia de
histdrico escolar atualizado.

3.3. O candidato que entregar ficha de inscrigio preenchida de forma incompleta ou de forma incorreta ou
que ndo entregar toda a documentagdo estabelecida no item 3.2 tera sua inscrigfio indeferida.

3.4. As inscrigbes deferidas e homologadas serfo divulgadas, em ordem alfabética com os nomes dos
candidatos,

4. DOS REQUISITOS - Para inscri¢do no processo seletivo, o candidato devera:
a) ter cursado com aproveitamento na UFRA o minimo de 02 (dois) semestres letivos;



b) ter cursado a disciplina vinculada a monitoria ou disciplina equivalente em qualquer curso de graduacio
da UFRA e nela obtido média igual ou superior a 7,0 (sete) e nfo ter coeficiente de rendimento inferior a 6,0
(seis);

¢} inscri¢des de candidatos com média inferior a 7,0 (sete) poderdio ser aceitas, mas s6 serdo homologadas
caso néo exista candidato inscrito com média igual ou superior a 7,0 (sete);

d) possuir disponibilidade de tempo para exercer a monitoria;

e) nfo possuir outra bolsa de monttoria ou outra bolsa vinculada a projeto de ensino, pesquisa on extensio.

5. DA SELECAO - A selegfio dos candidatos serd feita por uma comissio examinadora, formada por trés

professores, designada pelo Instituto/Campus xxxX.
5.1. A selegdo dar-se-4 mediante avalia¢do do historico escolar ¢ aplicagio de Prova Escrita, Prova Pratica e

Prova Didatica, conforme cronograma abaixo:

Quadro 1 — Calendario de Realizacio do Concurso

Data Atividades Horario

XXXX Realizagfo das inscricdes XXXX

XXXX Homologac8o das inscrigdes XXXX

XXXX Sorteio do ponto referente & prova didatica XXXX
Realizac8o da prova escrita

XXKX Realizac#io da prova pratica XXXX

XXXX Sorteio da ordem de apresentacio da prova didatica XXXX
Realizagfo da prova didatica

5.2. A Prova Escrita serd realizada no dia xx/xx/xxxx, com infcio as 8h e término as 10h, no xxx (local),
localizado no xxxx, na UFRA - Campus xxxx; ¢ versard sobre os contetidos da disciplina xxxxx, conforme
ANEXO 2.

5.3. A Prova Prética serd realizada no dia xxxx, com inicio as xh e término as xh, no xxxxxx do XxxXxx, na
UFRA - Campus xxxxx; e versara sobre as xxxxxxx, conforme ANEXQ 3, deste edital.

5.4. A Prova Didética serd realizada no dia xxxxx, com inicio as xh, no auditorio do xxxxx, localizado no
xxxxx, na UFRA - Campus xxxxx e consistird de uma explanagfo de até xxx minutos, sobre um ponto
sorteado do contettdo da disciplina xxx (ANEXO 2), que serd sorteado no dia xx/xx/xxxx, antes da prova
escrita. A ordem de apresentacio da Prova Didatica serd definida por meio de sorteio 035 (cinco) minutos
antes da mesma.

5.5. O candidato devera comparecer ao local das provas 30 (trinta) minutos antes do horaric marcado para o
inicio das mesmas, apresentando o Protocolo de Inscricdo juntamente com documento de identidade oficial e
original.

5.6. Na avaliacdo dos candidatos serfio obedecidos os seguintes critérios:

a) na Prova Escrita serd avaliado o dominio dos contetidos da disciplina na qual o monitor ird atuar, cabendo
a cada examinador atribuir uma nota de 0 (zero)} a 10 (dez), de acordo com o ANEXO 4;

b) na Prova Prética serd avaliado o xxxxx (ANEXO 3), utilizadas na disciplina na qual o monitor ira atuar,
cabendo & banca examinadora atribuir uma nota de 0 (zero) a 10 (dez);

¢) na Prova Didética sera avaliada a utiliza¢8o do material didatico, a facilidade de explanag¢do e distribuicio
do contetdo durante o tempo disponivel e a desenvoltura na comunicagdo oral dos candidatos, cabendo a
cada examinador atribuir uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com 0 ANEXOQ 5.

5.7. A nota final de cada item avaliado (Prova Escrita, Prova Pritica e Prova Didética) serd a média
aritmética das notas atribuidas pelos examinadores em cada item.

5.8. A nota final do candidato serd a média aritmética das notas finais de cada item de avaliacfo.

5.9. O Candidato serd desclassificado se obter nota inferior a 6,0 (seis) pontos em gualquer uma das provas.
5.10. Ser4 considerado aprovado na seleg¢@o o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete) em
cada um dos trés itens avaliados.

5.11. Os candidatos aprovados serfio classificados por ordem decrescente de notas.

5.12. Em caso de empate na média final classificatdria, serfio observados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

1) tiver maior Indice de Rendimento Académico (IRA);



2) tiver maior periodo cronolégico;
3) tiver mais idade.

5.13. O resultado final da sele¢8o, com a classificacfio dos candidatos, sera publicado no quadro de avisos da
xxxxx - Campus xxx até o dia xx/xx/xxxx e no site da UFRA.

6. DOS RECURSOS - Em qualquer fase do processo seletivo de que trata o presente edital cabera recurso.
a) O mesmo deve ser encaminhado, em primeira instdncia,  comissfio examinadora e, em segunda instincia,
ao Instituto X e Campus x.

b) Dos resultados do concurso, s¢ cabera recurso por nulidade, junto & PROEN. Devera ser assinado pelo
candidato e encaminhado & PROEN no prazo méaximo de 5 dias tteis apos a divulgag8io dos resultados.

7. DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES - Sao atribuicdes ¢ obrigagdes do aluno monitor bolsista: ,

a) auxiliar os professores em tarefas de ensino, incluindo a preparag8o de material didatico, bem como na
manutencio de equiparmentos e/ou materiais destinados a tal fim,

b) auxiliar os professores na realizaciio de trabathos praticos e/ou complementares de interesse da disciplina.
¢) auxiliar os alunos, orientando-os em trabathos de laboratérios, biblioteca, campo e outros compativeis
com o seu nivel de conhecimento e experiéncia.

d) constituir elo entre professores e alunos, visando ao desenvolvimento da aprendizagem;

e¢) participar de afividades que propiciem o seu aprofundamento na disciplina, como revisdo de texto,
resenhas bibliograficas e outras.

f) exercer suas tarefas conforme plano de trabalho elaborado juntamente com a professora orientadora,

g) cumprir 12 (doze) horas semanais de atividades de monitoria, conforme horérios preestabelecidos com a
sua orientadora.

h) apresentar frequéncia ¢ elaborar relatério mensal e semestral, em formuldrios préprios, de suas atividades
¢ entrega-los na Secretaria do Xxxxxx, impreterivelmente, até o terceiro dia util do més.

h) entregar & professora orientadora, no inicio de cada periodo, confirmagdo de matricula, caso seja
prorrogado o perfodo de monitoria.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS - O monitor exercera suas atividades sob a orientag@o da (o) professor (a)
responsavel pela disciplina a qual se inscreveu.

Belém (PA), 29 de janeiro de 2015.

KXXXXX KXXXXX
Professor (a) Responsavel pela Disciplina Diretor do Instituto/Campus
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO-REITORIA DE ENSINO

INSTITUTO/ CAMPUS

ANEXO 1 - FICHA DE INSCRICAQ PARA QO CONCURSQ DE MONITORIA

DISCIPLINA: XXXXXXX

NOME:
Matricula: CURSO:
MEDIA DE APROVACAO: Semestre:

Belém (PA), /

Responsavel pela inscrigdo

ERSMIELIE PENEAML

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO-REITORIA DE ENSINO
INSTITUTO/ CAMPUS

ANEXO 1 - FICHA DE INSCRICAOQ PARA O CONCURSO DE MONITORIA

DISCIPLINA: XXXXXXX

NOME:
Matricula: CURSO:
MEDIA DE APROVACAO: Semestre:

Belém (PA), /

Responsavel pela inscricdo
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO-REITORIA DE ENSINO
INSTITUTO/ CAMPUS

ANEXO 2 - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA

XXXXX

2. XXXXXX

—

ANEXO 3 - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA PRATICA

XXXXX
XXXXXX

ANEXO 4 - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA DIDATICA

. XXXXX

2. XXXXXX



o
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO-REITORIA DE ENSINO

INSTITUTO SOCIO AMBIENTAL E DOS RECURSOS HIDRICOS

ANEXO 4 — CRITERIOS A SEREM AVALIADOS NA PROVA ESCRITA
s critérios do exemplo sfio referentes ao concurso da discinlina Comunicacio Oral e escrita, as
demais disciplinas, elaboram seus critérios da prova escrita, de acordo com a discipling obieto do

CONCUrso.
CRITERIOS PONTUACAO | PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
. Dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa. 0,0a2,0
2. Conhecimento dos mecanismos linguisticos necessarios para a 0,0a4,0

construgdio da argumentaciio e que promovam uma relacdio logico-
seméntica com coesdo e coeréncela textuais.

3. Tema desenvolvido de maneira adequada com aplicagdo de conceitos 0,0a4,0
de vérias dreas de conhecimento, dentro dos limites estruturais do texto
dissertativo-argumentativo em prosa, com informagdes, fatos, opinides
¢ argumentos relacionados, organizados e em defesa de um ponto de
vista.

TOTAL 10,0

SITUACOES EM QUE SERA ATRIBUIDA NOTA ZERO A REDACAO

Texto escrito a lapis;

Texto com fuga ao tema;

Texto em versos;

Texto com menos de 20 linhas e com mais de 30 linhas;

Texto significativamente comprometido quanto & expressio e ao contetido.

il b e




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA

Lfra
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PRO-REITORIA DE ENSINO

INSTITUTO/ CAMPUS

CONCURSO DE MONITORIA
DISCIPLINA: xXXXXXXXXX

ANEXO 5 - FICHA DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

CANDIDATO:

CURSO:

PONTO SORTEADO:

PARAMETROS DE AVALIACAO NOTA
1. APRESENTACAO DIDATICA | PONTOS | Avaliador Avaliador | Avaliador
I I1 11}
Demonstrou seguranga e 0a20
conhecimento do assunto
Descreveu com objetividade e 0a2,0
clareza
Apresentou e concluiu a exposicio 0al0
de forma encadeada
Qualidade dos recursos dudio- 0al,0
visuais
Utilizou adequadamente o tempo 0al0
2. DEBATE
Interpretou adequadamente as 0al,s
perguntas
Respostas com clareza, objetividade 0al,s
€ CONCiséo
TOTAL 10,0
MEDIA GERAL
Belém (PA), de xxxxx de 20135,

Assinatura Avaliador |

Assinatura Avaliador 1T

Assinatura Avaliador [I]




ANEXO 6
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO-REITORIA DE ENSINO
INSTITUTO OU CAMPUSXXXXXX

FICHA DE INSCRICAO PARA O CONCURSO DE MONITORIA

DISCIPLINA: xxxxxx

NOME:
N° Mat. CURSO
MEDIA DE APROVACAO: Semestre.

Belém,

Responsavel pela inscri¢éo

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO-REITORIA DE ENSINO
INSTITUTO OU CAMPUSXXXXXX

FICHA DE INSCRICAO PARA O CONCURSO DE MONITORIA

DISCIPLINA: xxxxxXx

NOME: |
N° Mat. CURSO
MEDIA DE APROVACAO: Semestre.

Belém,

Responsavel pela inscrigdo
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